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    MINISTERUL AFACERILOR INTERNE 

JANDARMERIA ROMÂNĂ 

INSPECTORATUL DE JANDARMI JUDEŢEAN 

         „Menumorut Voievod” SĂLAJ 

 

 

A N U N Ţ 
PRIVIND ORGANIZAREA ȘI DESFĂȘURAREA RECRUTĂRII CANDIDAȚILOR PENTRU ADMITEREA 

ÎN INSTITUȚIILE MILITARE DE ÎNVĂȚĂMÂNT POSTLICEAL PE LOCURILE DESTINATE 

FORMĂRII INIȚIALE A CADRELOR MILITARE ALE JANDARMERIEI ROMÂNE  

SESIUNEA APRILIE-IUNIE 2023 

 

Inspectoratul de Jandarmi Judeţean Sălaj selecţionează candidaţi în vederea participării la 

concursul de admitere în instituțiile militare de învățământ postliceal pe locurile destinate formării inițiale a cadrelor 

militare ale Jandarmeriei Române, astfel: 

a) Școala Militară de Subofițeri Jandarmi „Grigore Alexandru Ghica” Drăgășani: 

- 350 locuri (din care 3 locuri pentru minorităţile de etnie rromă și 3 locuri pentru alte minorităţi). 

b) Școala Militară de Subofițeri Jandarmi „Petru Rareş” Fălticeni: 

- 350 locuri (din care 3 locuri pentru minorităţile de etnie rromă și 3 locuri pentru alte minorităţi). 

 

Pentru desfăşurarea activității de selecţie a candidaților se vor respecta următoarele termene: 

Cererea-tip de înscriere se completează de către candidat în mod lizibil, se semnează și se transmite, 

exclusiv în format electronic la adresa de e-mail jandarmeriasalaj@jandarmeriasalaj.ro, în perioada 20 

aprilie – 05 mai 2023, inclusiv în zilele de sâmbătă și duminică, se descarcă de pe site-ul oficial al 

Ministerului Afacerilor Interne, al Școlii Militare de Subofițeri Jandarmi „Grigore Alexandru Ghica” 

Drăgășani, Școlii Militare de Subofițeri Jandarmi „Petru Rareş” Fălticeni sau al Inspectoratului de Jandarmi 

Județean Sălaj.  

La înscriere, candidaților li se atribuie un cod unic de identificare care va fi folosit pe întreaga 

procedură de concurs. 

Codul unic de identificare atribuit, precum și centrul zonal la care este arondat, se menționează în 

scris, în cererea de înscriere de către persoana cu sarcini de recrutare. Cererea-tip de înscriere va fi comunicată 

candidatului la adresa de e-mail indicată de acesta în termen de cel mult o zi lucrătoare de la data înregistrării 

acesteia, de regulă în intervalul orar 08.00-16.00. 

Candidații se pot înscrie la o singură școală postliceală. 

Candidații pot transmite, exclusiv în format electronic, împreună cu cererea de înscriere, la adresa de 

e-mail a unității, consimțământul privind solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar de către I.J.J Sălaj, sau 

pot depune la dosarul de recrutare un certificat de cazier judiciar, în termen de valabilitate. 
 În vederea constituirii dosarului de recrutare candidații depun la sediul Inspectoratului de Jandarmi 

Județean Sălaj dosarele cu documentele solicitate, în perioada 05 – 15 mai 2023, zilnic, inclusiv în zilele de 

sâmbătă și duminică, în intervalul orar intervalul orar 08:00-16:00. 

Evaluarea psihologică a candidaților se realizează până la data de 15 mai 2023 conform planificării 

care va fi comunicată ulterior prin postarea în timp util pe site-ul unității de recrutare; 

 

CONDIŢIILE DE PARTICIPARE ŞI CRITERIILE DE RECRUTARE 

1. Condiţii şi criterii specifice de recrutare: 

 a) să aibă cetăţenia română şi domiciliul în România; 

 b) să cunoască limba română, scris şi vorbit; 

c) să aibă capacitate deplină de exerciţiu; 

d) să fie apţi din punct de vedere medical, fizic şi psihologic; 

e) să aibă vârsta de minimum 18 ani împliniţi sau să îi împlinească în cursul anului în care participă la 

concursul de admitere; 

f) să fie absolvenţi de liceu cu diplomă de bacalaureat; 

g) să aibă un comportament corespunzător principiilor şi cerinţelor de conduită admise şi practicate în 
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societate; 

h) să nu aibă antecedente penale, cu excepţia situaţiei când a intervenit reabilitarea; 

i) să nu fie în curs de urmărire penală ori de judecată pentru săvârşirea de infracţiuni; 

j) să nu fi fost destituiţi dintr-o funcţie publică sau să nu le fi încetat contractul individual de muncă 

pentru motive disciplinare în ultimii 7 ani; 

k) să nu fi desfăşurat activităţi de poliţie politică, astfel cum sunt definite prin lege; 

l) să aibă vârsta de până la 27 de ani împliniţi în anul participării la concurs; 

m) să nu aibă tatuaje ori elemente ornamentale, de orice natură, aplicate, inserate sau implantate 

pe/în corp, neacoperite de vestimentaţie, în ţinuta de vară; 

n) să fi obţinut la purtare, în perioada studiilor liceale, media de cel puţin 9,00, cu excepţia 

candidaţilor care au absolvit instituţii de învăţământ de nivel liceal în state membre ale Uniunii 

Europene în care nu se evaluează prin notă/punctaj/calificativ purtarea elevului; 

o) să nu fi fost exmatriculaţi pentru abateri disciplinare dintr-o instituţie de învăţământ. 

p) să dețină sau să obțină până la absolvire permis de conducere categoria B. 

Aptitudinea/inaptitudinea prevăzută la lit.d) se constată de structurile de specialitate ale M.A.I., 

printr-o examinare medicală și evaluare psihologică, potrivit reglementărilor specifice în domeniu. În situația 

în care se constată inaptitudinea pentru oricare dintre situații, procedura de recrutare încetează pentru 

candidatul respectiv. Evaluarea psihologică se susține înaintea examinării medicale. 

Dovada absolvirii condiței prevăzute la litera f) se face cu diplomă sau cu adeverinţă care îndeplinește 

condițiile de valabilitate, din care să rezulte faptul că au susţinut şi promovat examenul de bacalaureat. 

 

DOSARELE DE RECRUTARE ALE CANDIDAȚILOR CONŢIN URMĂTOARELE DOCUMENTE: 

a) cererea de înscriere şi C.V.-ul; 

b) copii ale documentelor care atestă nivelul şi specializarea studiilor, certificate pentru conformitate cu 

originalul de către lucrătorul de resurse umane care efectuează recrutarea (se acceptă şi copie legalizată); 
 

1. Pentru candidaţii care au promovat examenul de bacalaureat în promoțiile anterioare anului 

2022 - diploma de bacalaureat și foaia matricolă a studiilor liceale, în copii certificate pentru conformitate cu 

originalul de către lucrătorul de resurse umane care efectuează recrutarea (se acceptă şi copie legalizată) 

2. Pentru candidaţii care au absolvit studii liceale în afara României cu diplomă de bacalaureat 

(sau echivalentul acesteia), promoțiile anterioare anului 2022: 

-copia diplomei echivalente obținute în străinătate; 

-traducerea legalizată a diplomei echivalente; 
 

 -atestatul de recunoaştere a studiilor, eliberat de către Centrul Național de Recunoaștere și Echivalare 

a Diplomelor din cadrul Ministerului Educației. 

c)  copii ale actului de identitate, carnetului de muncă / certificatului stagiu de cotizare şi / sau altor 

documente doveditoare care să ateste vechimea în muncă şi, dacă este cazul, ale livretului militar 

certificate pentru conformitate cu originalul de către lucrătorul de resurse umane care efectuează 

recrutarea; se acceptă şi copiile legalizate; 

d) copii ale certificatului de naştere al candidatului, soţului / soţiei şi fiecărui copil, ale certificatului de 

căsătorie, precum şi, după caz, ale hotărârilor judecătoreşti privind starea civilă certificate pentru 

conformitate cu originalul de către lucrătorul de resurse umane care efectuează recrutarea; se acceptă şi 

copiile legalizate; 

e) autobiografia şi tabelul nominal cu rudele candidatului şi soţul/soţia candidatului; 

f) extras de pe cazierul judiciar/certificat de cazier judiciar; 

g) o fotografie color 9x12 cm; 

h) două fotografii color 3x4 cm necesare confecționării legitimațiilor de concurs; 

i) adeverința medicală eliberată de medicul de familie în condițiile ordinului ministrului afacerilor 

interne privind examinarea medicală a candidaților la concursurile de admitere în intituțiile de 

învățământ care formează personal pentru nevoile MAI, din care să rezulte că este clinic sănătos pentru 

participarea la concursul de admitere la o instituție de învățământ MAI, eliberată cu cel mult 6 luni 

anterior derulării selecției, însoțită de consimțământul informat; 

j) declarație prin care se confirmă luarea la cunoștință despre condițiile legale, criteriile specifice, 

condițiile de organizare a concursului și măsurile care vor fi luate în cazul neîndeplinirii acestora și își 

exprimă acordul pentru efectuartea verificărilor specifice; 

k) copie de pe permisul de conducere categoria B, dacă deține la data întocmirii dosarului de recrutare 
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(să dețină sau să obțină până la absolvire permis de conducere categoria B). 

 

Candidaţii etnici / minoritari care se înscriu pentru locurile alocate distinct acestora, declară pe propria 

răspundere apartenenţa la etnia / minoritatea respectivă şi depun suplimentar la dosarul de recrutare o 

adeverinţă emisă de o organizaţie etnică / minoritară, constituită potrivit legii. 
 

PERIOADELE DE DESFĂŞURARE A PROBELOR DE ADMITERE: 

 
A. Susținerea probei de evaluare a performanței fizice: 

 

Proba eliminatorie de evaluare a performanței fizice se susține în perioada 19 – 24 mai 2023, 

indiferent de unitatea de învățământ pentru care candidatul a optat. Candidații înscriși la Inspectoratul de 

Jandarmi Județean Sălaj susțin proba de evaluare a performanței fizice la centrul zonal de selecție al Școlii 

de Agenți de Poliție „Septimiu Mureșan” Cluj-Napoca. 

Repartizarea în vederea susținerii probei prevăzute la alin.(1) se realizează de către unitatea de 

învățământ pentru care au optat candidații, iar planificarea pentru susținerea probei prin centrul zonal de 

selecție la care sunt arondați aceștia. 

La proba de evaluare a performanței fizice nu se admit contestații, repetări sau reexaminări. 

Pe perioada desfăşurării probei de evaluare a performanței fizice, candidaţilor li se asigură, gratuit, 

asistenţă medicală. 

Repartizarea, planificarea și rezultatele obținute sunt aduse la cunoștința candidaților prin postarea 

acestora pe site-ul oficial al unităților de învățământ pentru care au optat candidații, precum și al centrelor 

zonale de selecție. 

 

 B. Susținerea probei de evaluare a cunoștințelor: 

 

Proba de evaluare a cunoștințelor se susține în data de 27 mai 2023 la unitățile de învățământ 

pentru care au optat, de către candidații care au promovat proba de evaluare a performanței fizice. 

Comisia centrală de concurs stabilește sinopticul activităților probei de evaluare a cunoștințelor, care 

vor fi communicate în timp util. 

Departajarea candidaților cu note finale egale se face aplicând, în ordine, următoarele criterii: 

a) media generală obținută la examenului național de bacalaureat; 

b) nota obținută la proba scrisă la Limba și literatura română din cadrul examenului național de 

bacalaureat; 

c) nota obținută la proba scrisă obligatorii a profilului din cadrul examenului național de bacalaureat; 

d) nota obținută la proba scrisă la alegere a profilului și specializării din cadrul examenului național de 

bacalaureat; 

e) media aritmetică a mediilor anuale obținute pe parcursul studiilor liceale la prima limbă străină, 

potrivit foii matricole; 

f) media aritmetică a mediilor anuale obținute pe parcursul studiilor liceale la a doua limbă străină, 

potrivit foii matricole. 

 Tematica și bibliografia pentru proba de evaluare a cunoștințelor se poate descărca de pe site-ul oficial 

al unităților de învățământ. 

 

C. Depunerea contestațiilor: 

Comisia centrală de concurs postează pe site-ul oficial al unităților de învățământ adresa de e-mail la 

care se transmit contestațiile. 

În termen de 24 de ore de la postarea listei provizorii cu rezultatele obținute de candidați la probele de 

concurs, candidații nemulțumiți de rezultatele obținute pot depune contestație cu privire la: 

a) erori ale grilei de corectare și/sau întrebări/subiecte aplicate din afara tematicii și bibliografiei de 

concurs ori greșit formulate/care se repetă; 

b) rezultatul obținut la testul de evaluarea cunoștințelor, exclusiv pentru lucrarea proprie; 

c) înscrierea eronată a punctajelor/mediei obținute; 

d) locul ocupat eronat, pe lista provizorie cu rezultatele obținute de candidați la probele de concurs. 

Candidații transmit contestația exclusiv la adresa de e-mail a unității de învățământ. 
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D. Soluționarea contestațiilor: 

Contestațiile se soluționează în termen de 48 de ore de la expirarea termenului de depunere. 

Comisia de soluționare a contestațiilor este singura în măsură să se pronunțe cu privire la soluționarea 

contestațiilor, iar hotărîrea acesteia este definitivă. 
Rezultatele obținute după soluționarea contestațiilor, precum și lista provizorie cu rezultatele la proba 

de evaluare a cunoștințelor și ierarhizarea candidaților după soluționarea contestațiilor se postează pe site-ul 

unității de învățământ. 

 

 E. Examinarea Medicală: 

 

(1) Examinarea medicală se realizează potrivit prevederilor Ordinului M.A.I. nr. 105/2020 pentru 

candidații care se încadrează în numărul de locuri scoase la concursul de admitere, în ordinea descrescătoare 

a notelor finale, în perioada 31 mai – 29 iunie 2023. 

(2) Unitățile de învățământ transmit unităților de recrutare candidații care urmează să susțină 

examinarea medicală. 

(3) Compartimentul cu sarcini de recrutare informează candidații cu privire la continuarea 

procedurilor de selecție și prezentarea la unitatea de recrutare în vederea înmânării adresei prevăzute la art.4 

alin.(2) din anexa nr.1 la Ordinul M.A.I. nr.105/2020, precum și a copiei adeverinței medicale eliberate de 

medicul de familie existente în dosarul de recrutare. 

Unitățile de învățământ postează pe site-ul oficial, la finalul fiecărei zile, situația candidaților care au 

finalizat examinarea medicală, succesiv, până la completarea numărului de locuri scoase la concursul de 

admitere. 

 

F. Situații care determină încetarea activității de recrutare și selecție: 

 

Activităţile de recrutare şi selecţie încetează pentru candidaţii aflaţi în următoarele situaţii: 

a) nu depun în termenul-limită stabilit dosarul de recrutare în volum complet; 

b) încearcă sau fraudează, prin orice mijloace, activitatea de recrutare şi selecţie; 

c) nu îndeplinesc în mod cumulativ condiţiile şi criteriile de recrutare și selecție.  

În cazul în care identificarea situaţiilor menţionate se face după încheierea admiterii, candidatul 

respectiv pierde locul obţinut prin concurs indiferent de anul de şcolarizare în care se află. 
 

G. Rezultate finale: 

 

Sunt declarați admiși candidații care au fost declarați apt medical, în ordinea descrescătoare a notelor 

finale.  

Rezultatele finale ale admiterii se afișează la sediul unităților de învățământ și se postează pe site-ul 

oficial al acestora, până la data de 30 iunie 2023. 
 

În vederea susținerii probelor de admitere, candidații vor avea asupra lor cartea de identitate/ 

pașaportul, ustensile de scris cu pastă sau cerneală albastră iar în cazul probei de evaluare a performanței 

fizice și echipamentul sportiv necesar. 
 

Pentru alte detalii candidații se pot adresa Biroului Resurse Umane din cadrul Inspectoratului de 

Jandarmi Judeţean Sălaj, cu sediul din municipiul Zalău, Bulevardul Mihai Viteazu, nr. 105/A, judeţul 

Sălaj, telefon: 0260-669722 /int.24535 sau 24407; fax: 0260-669875, la adresa de e-mail: 

jandarmeriasalaj@jandarmeriasalaj.ro sau pot accesa pagina web a inspectoratului:  

www.jandarmeriasalaj.ro 
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